Entwickelt 1993 mit der Fachhochschule
Ravensburg/Weingarten “ Steinbeiss-
Transferzentrum fur Qualifizierung und
Innovation”

In der 3. Auflage finden die Ravenshburger
Arbeitshilfen weite Verbreitung in den
Werkstatten







Handreichung zu den Arbeitshilfen fur Werkstatten

Band 1

Tell 1 WfbM - ene Einfuhrung

Tell 2 Der Berufshildungsbereich

Tell 3 Integration und Teilhabe durch Arbeit

Tell 4 Padagogisches Handeln im Berufsbildungsbereich
Tell 5 Lernen und Lehren anhand der Arbeitsnilfen



Band 2

Tel 1 Gesetzliche Regelungen und Richtlinien im
Eingangsverfahren

Tell 2 Behandlung lebenspraktischer Themen

Tell 3 Festestellung und Ausbildung von Grundlagen;
Vorgaben des Gesetzgebers, praxisbezogene
Empfehlungen und Vorlagen



- , ‘ Aufgabenbiatt zu Bausteln 1: *
4 Feststellung und Ausblidung der Fahlgkelt Umweit Zzu d:fferenzneren

Name:

Ausbilder: Bemerkungen:

Die kleinste Form bekommt eine 1, die nachst groBere eine 2,
dann eine 3, die grofte Form eine 4 und so weiter.

Kreise

Dretecke

Knopfe

Buntstifte

Bldtter

Rechtecke

Buch-
staben

Zahlen




- Aufgabenﬁlatt zu Baustein 2:
Feststellung grundiegender Fer‘t!gke:ten;,des Leser;s, Schrelbens und Rechne:ns

Name:
Ausbilder:

Bemerkungen:

Wir kochen Marmelade

Zutaten:

1 kg Erdbeeren 1 Zitrone 500g Zucker'

A%‘?j

Arbeitsschritte:

1. Waschen 2. Sdaubern

3. klein schneiden

— ey

5. 2 Essloffel
Zitronensaf

7. 15 Minuten ziehen

9. Restlichen Zucker
lassen

hinzugeben

il

10. 5-10 Minuten
kochen lassen




~ q Auf’gabenbiatt zu Ba:zstesn 2:
Festste!lung grundlegender Fertlgkelten des Lesens, Schre:bens und Rechnens

Name:

Ausbilder: Bemerkungen:

Zahlen Sie die Geldmiunzen zusammen und schreiben Sie das
Ergebnis auf.




- Aufgabenb!att zy Baustein 2- :
Feststellung grundlegender Fertrgkerten des Lesens, Schreibens und Rechnens

Name:

Ausbilder: Bemerkungen:

Zahlen Sie die Geldscheine zusammen und schreiben Sie das
Ergebnis auf.

R




Grundkurs—in drel Telen verbinden wir gesetzliche
Grundlagen mit pragmatischen Empfehlungen fur die
Tagespraxis

Band 3

Tell 1 Diewichtigsten gesetzlichen Regelungen
Tal 2 Arbatsfelder im Grundkurs
Tal 3 Dieanzelnen Arbeatshereche



2. Holzbearbeitung/Holzverarbeitung

2.1 Lernzielebene 1 — Tatigkeitsbereich

Diese Ubersicht zeigt Ihnen verschiedene Themen, die alle fur eine Einfuhrung der Teilnehmer in das Arbeits—-
feld ,Holzbearbeitung/Holzverarbeitung"” bedeutend sind oder sein kdnnen.

Ob Sie alle Themen behandeln oder nur einzelne und wie sehr Sie dabei in die Tiefe gehen, hdangt von den
Teilnehmern und von lhren Moéglichkeiten vor Ort ab.

Zu vermittelnde elementare
Grundqualifikationen

Mogliche inhalte

Kennenlernen der
wichtigsten Materialien

junges Holz, abgelagertes Holz; Wald, Baum, Holz
Wie ,entsteht” Holz?

;Holzarten (Buche Fichte, Linde); Pressspan Tischlerplatte ...

Kennenlernen von wichtigen
Eigenschaften des Materials

Nasses Holz kann sich stark verziehen.
Es gzbt weiches Holz und hartes ...

Kennenlernen von Verwendungs—
moglichkeiten des Materials Holz

Holz wird benotlgt

zum Bauen (Dachstuhl, Holzdecke im Zummer )

zum Heizen (als Brennstofﬂ
zur F‘a;ater?aersteliung (Zeitung, Tempotaschentuchcr )

Kennenlernen von wichtjgen
Werkzeugen, ihrer Handhabung,
ihres Verwendungszwecks

z.B.: Hammer, Hobel, Sch‘ielfk_cjrk, Schraubendreher, BeiBzange, Sagen,
Feilen, Raspeln, Messwerkzeuge

Be— und Verarbeiten des Materials
von Hand mit einfachen Werkzeugen

sagen feilen, schle:fen hobeln messen und anreil3en, bohren

',nagein schrauben S

Be— und Verarbeiten des Materials
mit Maschinen -

Standbohrmaschine, Dekupiersagelst:chsage Krelssage Hobel-
maschine, Frasmaschine, Tucker, Lamellofrase ...

Kennenlernen verschigdenér eiriféchetf
Moglichkeiten Oberflachen zu
behandeln

Beizen, Lackieren, Wachsen, Olen, Rauchern ...

Kennenlernen der wichtigsten Arten
Holzteile miteinander zu verbinden

Nagein, Schrauben, Lei:men,' Dubeln ...

Kennenlernen von wichtigen
Wartungsarbeiten im Zusammenhang
mit den eingefuhrten Werkzeugen

und Maschinen -

Rem:gung und Pﬂege der Maschmen der Werkzecuge, des Arbeits—
platzes




Zu vermittelnde elementare - ‘Miigléi:h‘\eﬂ ]hhaltiz -
Grundqualifikationen -

Kennenlernen von = - | Arbeitsschutz ‘
wichtigen Grundregein : o Verhalten bei Unfillen
sicheren Arbeitens . Arbeitsbekleidung
.. mit Holz im Allgemeinen . - Geféhrenqueiien .
... mitden Werkzeugen - - -

- und mit den Maschinen

2.2 Lernzielebene 2 — Schliisselqualifikationen

handwerkliche und kdrperliche Fahigkeiten:
* Feinmotorik
® Grobmotorik

Lesen, Schreiben und Rechnen:
® |lesen
* Schreiben

e Rechnen (inkl. Umgang mit Zahlen)

berufliche Flexibilitdt und Mobilitat:

® Ausdauer

e Konzentration

e |Impulse aufnehmen
Kritische Kontrolle der eigenen Arbeit
sorgfaltig arbeiten
selbststidndig arbeiten
Umstellfahigkeit

2.3 Ubungen zum Ausfiihren einfacher Arbeiten mit Holz

Exemplarische Aufgabenblatter:
e \/esperbrettchen

e Bleistift-lgel

« Holzstricknadeln

Verweis auf verwandte Aufgabenblatter im Eingangsverfahren:
e Puzzle aus Holz (Baustein 2)

e Tast-Domino (Baustein 2)

e Nagelliibung (Baustein 4)




Vesperbrettchen

Einstieg:

Arbeitsfeld Holzbearbeitung/Holzverarbeitung

Vorstellen des Arbeitsziels anhand von bereits angefertigten Vesperbrettchen.

Lernzielebene 1:

Lernzielebene 2:

Beispiele:

Umgang mit der Dekupiersdge, Oberflachenbehandlung durch Schleifen und Einlas-
sen erlernen und tUben

Feinmotorik: sdgen, schleifen
Schreiben: einen eigenen Entwurf mit Stiften auf Papier anfertigen
Ausdauer: Schleifen des Brettchens, bis die Oberflache ganz glatt ist

Art der Ubung:
P s
Benotigte Materialien:

Werkzeuge/Maschinen:

Vorbereitung:

praktische Ubung

ca. 1 Tag

Fur den Entwurf des Brettchens pro Teilnehmer Bleistifte und Papier.
Scheren, Radiergummi __.

Holzstiicke (Ahorn, Buche, Fichte) in der GroBe der Entwiirfe. Schleifpapier in ver—
schiedenen K&rnungen.

Evtl. Wachs oder Ol (biologisches, lebensmittelechtes) zum Einlassen der Oberflache.
Dekupiersage, Feilen, Schileifkorken

Soweit dies nicht von den Teilnehmern selbst erbracht werden kann:

Abhobeln der Brettchen

Ubertragen des Entwurfs auf das Holz

Aussagen mit der Dekupiersage




Textverarbeitung

Einstieg:

Ubungen mit einem Textprogramm

Lernzielebene 1: Lernen und tiben mit einem Textprogramm
Lernzielebene 2: Feinmotorik: Umgang mit Tastatur und Maus

Lesen, Schreiben

Konzentration

Reaktionsfahigkeit

Koordination

Impulse aufnehmen

Kritische Kontrolle der eigenen Arbeit

Sorgfiltig arbeiten

Selbststiandig arbeiten: Aufgaben alleine ausflihren kénnen
Umstellfahigkeit

00000000 00

Art der Ubung: Arbeitsblatt und einfache praktische Arbeitsaufgaben im Umgang mit dem Textverar—
beitungsprogramm

Zeit: ca. 1 Woche

Benotigte Materialien: flir jeden Teilnehmer 1 Aufgabenblatt
Werkzeuge/Maschinen: PC, Monitor, Tastatur, Maus, Drucker, Disketten
Vorbereitung: Aufgabenblatter kopieren

Arbeitsschritte | Arbeitstitigkeiten ‘}E\’Iasséilve;rmittgit/ . Bemerkungen
. ‘ - - - werdene? . .

Programm ,Microsoft Programm = | Arbeiten mit einem Text- | Da diese Arbeit sehr kom-
Word"” offnen und ‘ ~Microsoft Word"” | verarbeitungsprogramm plex ist, sollten nur die
schlieBen . . | 6ffnen und wichtigste . e - _sinnwvollsten und notwen-
Symbol .Datei” wihlen @ | FunktionendiesesPro- | = . | cheosten Punkte behandelt
Enter-Taste benttzen gramms - . - - | werden.

Text eingeben - bedienen - ) - . = | Erst wenn ein Lernschritt
Symbol ,Bearbeiten” - - - - ' . ’ = = | geubt und gefestigt ist,
wahlen - . o . - soll der nachste erfolgen.
Befehle: . : - - . ‘

Markieren

Ausschneiden

Einfigen -
Speichern kennen lernen
Schriftart einstellen
Einfugen von Tabellen
Einfigen von Clip-Art




Arbeitsfeld EDV — Arbeiten mit dem Computer

Name: . Datum:

Ausbilder: Bemerkungen:

Textverarbeitung

1. Schreiben Sie die folgende Adresse ab :

owB

Oberschwabische Werkstatten
fur Behinderte gem. GmbH
Berufsbildungsbereich
Gottlieb-Daimler-StraBe 35
88214 Ravensburg

Tel. O751/ 36338-32

Markieren Sie nun das Wort: OWB

Setzen Sie dazu den Cursor vor das Wort OWB. VVerschieben Sie
mit gedrickter linker Maustaste die Maus so, dass das komplette
Wort dunkel unterlegt ist.

Stellen Sie SchriftgroBe 20 ein.

Markieren Sie den gesamten Text und fugen Sie ihn darunter noch
einmal ein. (Markieren, Bearbeiten, Kopieren, gehen Sie mit der
Maus unter den Text, Bearbeiten, Einfigen)

Fugen Sie unter dem 2. Text eine Tabelle mit 4 Spalten und 2 Zei-
len ein. (Tabelle, EinfUgen, Tabelle, Spalten: 4, Zeilen: 2)

Fugen Sie unter der Tabelle ein beliebiges Clip-Art ein.
(Einfugen, Clip-Art, eins auswahlen, Einfgen)

Speichen Sie den Text unter Eigene Dateien, unter dem Name:
Ubung. (Datei, Speichern unter, Eigene Dateien, Speichern an-
klicken)




Arbeitsfeld EDV — Arbeiten mit dem Computer

Rechentabellenprogramm — Excel

Einstieg:
Ubungen mit einem Rechentabellenprogramm

Lernzielebene 1: Lernen und tben mit einem Rechentabellenprogramm

Lernzielebene 2: Feinmotorik: Umgang mit Tastatur und Maus

Lesen, Schreiben

Konzentration

Reaktionsfahigkeit

Koordination

Impulse aufnehmen

Kritische Kontrolle der eigenen Arbeit

Sorgfaltig arbeiten

Selbststdindig arbeiten: Aufgaben alleine ausfihren knnen
Umstellfahigkeit

00 600000 00

Art der Ubung: Arbeitsblatt und einfache praktische Arbeitsaufgaben im Umgang mit dem Rechen-
tabellenprogramm
Zeit: ca. 3 Tage

Benotigte Materialien: fur jeden Teilnehmer 1 Aufgabenblatt

Werkzeuge/Maschinen: PC, Monitor, Tastatur, Maus, Drucker, Disketten

Vorbereitung: Aufgabenblatter kopieren

Arbeitsschritte

Arbeitstatigkeiten

- Was solil vermli?tett -

werden’

. Bemerkungen

Programm . Mscrosof‘t -
. Excel” &ffnen und

schlieBen -

Unterscheiden zwnschen

Spalten und Zeilen

Zellen benennen

Daten eingeben

. Programm ,.Mrcresaﬁ:

Excel” 6ffnen und

. w;ghtlg&,t&funktga
dieses Programms
bedienen .

Arbeiten mit einem

Rechentabellen-
programm.

;Da diese Arbeit sehr kom-—

plex ist, sollte das Niveau

| nur in kleinen Schritten
| angehoben werden.
I Erst wenn ein Lernschritt

eingetbt und gefestigt ist,
kann der ndchste erfolgen.




Arbeitsfeld EDV — Arbeiten mit dem Computer

Name: Datum:

Ausbilder: Bemerkungen:

Rechentabellenprogramm — Excel

1. Offnen Sie im Programm Excel eine Mappe, wie diese:

o reazy
T5Y et Goerbenon e TreGmen Forma Egae Baton Seevene L MonGleisie e = o = vy Ty
= - . ! 5 -
s .

e ST I BEm o o - W £ 2L MR o
B e e

e - om oA
Bearbeitun:
" = w

o W

Tabellenbereich

THBR sy

B Tabetie 1 TaHET A YRS 1es —_ o b S
= Statuszeile P i

i

2. Markieren Sie die Zelle ,,A1“ mit der Maus und geben Sie mit der
Tastatur die Zahl 30 ein.

Markieren Sie die Zelle A1 und andern Sie die SchriftgroBe:
GroBe 18.

Entfernen Sie die Zahl 30 von der Zelle ,,A1“.
Schreiben Sie in Zeile 1 das Wort: OWB

Tragen Sie folgende Daten in eine Excel-Tabelle ein:

Werkstatt Zahl der Mitarbeiter
F{avensbu};g ) 118
Weingarten s8]
Gesamt

Durch Eingabe einer Formel kdnnen Sie die gesamte Anzahl der
Mitarbeiter der Werkstatten Ravensburg und Weingarten berech-
nen.




Arbeitsfeld EDV — Arbeiten mit demﬁomputer

Internet

Einstieg:

Ubungen mit dem Internet

Lernzielebene 1:

Lernzielebene 2:

Art der Ubung:

Zeit:

Bendotigte Materialien:
Werkzeuge/Maschinen:
Vorbereitung:

Arbeitsschritte

Suchen und finden im Internet

Lesen

Konzentration
Reaktionsfahigkeit
Koordination
Impulse auftnehmen
Sorgfaltig arbeiten

06006000 00

Umstelifahigkeit

Feinmotorik: Umgang mit Tastatur und Maus

Selbststiandig arbeiten: Aufgaben alleine ausfihren kénnen

Arbeitsblatt und einfache praktische Arbeitsaufgaben im Umgang mit dem Internet

ca. 3 Tage

fur jeden Teilnehmer 1 Aufgabenblatt
PC, Monitor, Tastatur, Maus, Drucker, Disketten

Aufgabenblatter kopieren

Arbeitstitig keiten

Wias soll vermittelt
werden?

Bemerkungen

lnternetverb’iﬁdung auf-
bauen

Erkennen, wie man einen
Zugang zum Internet
herstellt.

Wie man eine Internet—

verbindung aufbaut

Iinternetadresse eingeben

Adresse mit Tastatur
. eingeben

Gewlinschte Adresse
eingeben ktnnen

' Meist werden nur Adres—

sen, die in der Lebenswelt
der Mitarbeiter eine Rolle
spielen, motiviert verar—
beitet.

Moglichkeit des selbst—
standigen Arbeitens und
des AuBerns eigener Ideen
und Vorschlage

Suchmaschinen kennen
fernen -

Kennenlernen von
Suchmaschinen

Wie mit Suchmaschinen
gearbeitet werden kann




Arbeitsfeld EDV — Arbeiten mit dem Computer

Name: Datum:

Ausbilder: Bemerkungen:

Iinternet

1. Internetadresse der OWB: www.OWEB.de

a) Was bedeutet www:

b) Was erkennt man unter:

Ubungen zum Suchen und Finden im Internet.
Fur die folgenden Suchaufgaben ist nicht das Ergebnis wichtig,
sondern der Weg!

Aufgabe 1:

e Suchen Sie: die Webseite der OVWB
Stadtplan von Ravensburg
Wetterbericht fur das kommende Wochenende in Ravensburg
Zugverbindung fur eine Fahrt am Montag ab 8:00 Uhr von
Ravensburg nach Stuttgart
Kinoprogramm in Ravensburg

Aufgabe 2:
Suchen sie Information Uber die Lebenshilfe

Aufgabe 3:
Suchen Sie Informationen Uber die FuBball-Bundesliga




Band 4

Aufbaukurs—dra Taleinformieren Sie uber:

Tell 1 DieVorgaben des Gesetzgebers und ihre Bedeutung
fur die Praxis

Tell 2 Ausbildung durch projektorientiertes Arbeiten

Tell 3 Ausbildung durch Praktika



 Beispiele filr Projekte im Aufbaukurs / Arbeitsfeld

Fahrrad-Montage

Magliche Ziele des Projekts:

(1) Ausbildung von fachpraktischen Qualifikationen

e Umgang mit Schraubenschlissel tiben und verbessern
e Mechanik eines Fahrrades kennen lernen

e Zusammenbau von Teilen lben

e Umgang mit Werkzeugen lben

e ArbeitsschutzmaBnahmen kennen lernen

(2) Ausbildung von Schliisselqualifikationen

e Schliisselqualifikationen des Lesens, Schreibens und Rechnens
— Schreiben: Einkaufsliste fiir Ersatzteile, die beim Fahrradhdndler zu holen sind
- Rechnen: ReifengrdfBBe ablesen

e Schliisselqualifikationen der beruflichen Flexibilitdt und Mobilitat
- Impulse wahrnehmen: Stérgerdusche in der Mechanik eines Fahrrades erkennen (z. B. Schutzblech
streift)
— Konzentration: z. B. beim Zusammenbau
- Sorgfaltig arbeiten: Anbringen der Kette
— Kritische Kontrolle: z. B. sind die Teile in der richtigen Art und Weise zusammengesetzt (wenn nicht,
funktioniert meist irgendetwas nicht)

e Schlisselqualifikationen der sozialen Arbeitsfahigkeit
— Teamarbeit: In Absprachen mit anderen Gruppenmitgliedern eine Arbeitsaufgabe erflillen
- Kritikfdhigkeit: Andere in ihrem Verhalten in angemessener Art und Weise berichtigen

(3) Ausbildung von lebenspraktischen Fihigkeiten
e \erkehrsgerechtes Verhalten als Fahrradfahrer
® Fahrradfahren lernen

e Bedeutung von hellen Farben fir die Sicherheit als Fahrradfahrer oder FuBgénger in der Dammerung
erkennen lernen

ein verkehrssicheres Fahrrad kennen




Beispiel: Plakat einer Metaplan-Runde
Tatigkeitsfeld: Montage / Thema: Fahrrad-Montage

Was fallt uns zum Projekt ,Fahrrad-Montage" ein?

Wie bekommen wir alte
Fahrrader? '

- W’as-mé-éhéh-iwir:_ﬁa?ﬁft?': .

| Was tun wir mit den reparierten Radern?

* Anzeige in der Zeitung

» Besuch auf dem Fundbiiro |

e Schrottplatz

e Sperrmiill

* Eltern ffaig.érfl' . "

e Gesuche schreiben und an

schwarzen Brettern aus-
hangen

® bei den Fahrradhdndlern
anrufen (Spenden?)

e E!tern fragen{Werkstatt -
fragen wegen Fmanznerung‘_ _

| ® versuchenausdenalten
Rédern ein ,neues’ Zusamw o

menzubasteln

von Neuterien bm der Repa
ratur .

- D.rei:réﬁerihahekfsgfnr;ﬁM-gm;j-: -
~schen mit einer stérkeren

- f- Be-hihderung_?ﬁ

o Bemaien ackteren

: 'Anhanger dazubauen (Her—,. _
. stellung einer klei nen_S_cr._;e__:
- vohl-Aﬁhén.g.e]{h._:z‘u;m'_Ver!k-au_f}:- .

. keme eigenen Fahrrader

zusammﬁnbauen sandem

. nurﬂeparaturarbelten fur

~andere aus?uhren

o Nutzen als Werkstatt-Rider

Verkaufen (an wen? Eltern? Gemeinde?

| Flohmarkt?)

| d Fah'ﬁgé’d{fﬁhtgrscheih machen

.dér'G‘éméiﬁ:de gegen Unkostenbeitrag zur

._-_Verfugung stellen und die Wartungsarbei-
_ten iibernehmen (als gemeinniitzige

 Aufgabe, die das Image der Werkstatt

| fordert)

. F_ahzrradrepa raturwerkstétte einrichten

(vielleicht als neuen Arbeitsbereich?)




~ Beispiele fiir Projekte im Aufbaukurs / Arbeitsfeld Montage

Durchfithrung:

Beispielhafte ldeensammlung: Was falit uns ein zum Thema ,Fahrrad-Montage”?

Was ist ein 1
verkehrssicheres |
Fahrrad 1

Fahrradfahren |
| lermen j

Rad
abmontieren

Fahrradschlauch
flicken lemen

Sinn einer
Gangschaliung
kennen lernen

der |
| Gangschaltung |
kennen lernen

‘ Gepdackirager
montieren
aufpumpen

Fahrrad-
montage

Wissen, aus
welchen teilen
ein Fahrrad
bestenht — ein
Fahrrad aus-
einander
montieren

Fahrradrepa-
raturwerkstatt
besichtigen

Bremskilotze
auswechsein

Wie funkfioniert
eine Fahrradbe-
leuchiung?

Fahmrrader
komplett in
Einzelteile

Aus
Einzelteilen
wird ein

neues Rad

Fachausdricke

Ersatzteile
einkaufrfen F s
e | Preise far
Teile kennen h
‘ lermen
Fahrradpflege
(Kette

schmieren)

(teuer — billig) | ‘

| Fahrrad putzen |

Fahrradtour
mit der Fahrradfuhrerschein
Gruppe | R
o | Verkehrser-

ziehung
(Werhalten im |
Verkehr)

(Bremsklotze,

erlernen ‘
RUckstrahler) |
- e . i

Fahrrad-
kleidung

Wie verhalte
ich mich bei
einem Sturz?

Sattel
| einstellen |

Vergleichen Sie dazu auch das ,Plakat einer Metaplan-Runde"” zum Thema Fahrrad (S. 23).




Welche von diesen ldeen nun tatsachlich verwirklicht werden hdngt ab von

e der Zeit, die Sie einsetzen knnen/wollen,

e |hren personellen und finanziellen Mitteln,

e den Interessen lhrer Gruppe einerseits und ihren Fahigkeiten andererseits.

Nachdem Sie aus all diesen Vorschldgen im Team diejenigen herausgearbeitet haben, die Sie realisieren kén-
nen, Uberlegen Sie in einem zweiten Schritt, welche Qualifikationen damit angesprochen werden. Dabei ver-
gleichen Sie im Einzelfall die Mdglichkeiten der beruflichen Qualifizierung im Rahmen des Projekts mit den
durch die Beurteilungsbdgen ermittelten Profilen. Es geht ja darum, durch Projekte fir jeden Menschen mit
einer Behinderung eine optimale Qualifizierung zu erreichen. Eventuell kdnnen Sie einzelne Arbeitsaufga-
ben durch eine andere Form der Organisation verdndern, so dass ein Teilnehmer bestimmte, fiir ihn beson-
ders wichtige Fihigkeiten intensiv trainieren kann oder dass es méglich ist im Team zu arbeiten.




Anhang

Beobachtungs — und Beurtellungsmaterialien als
Druckvorlage fur Ihretagliche Arbeit.



Auswertung Eingangsverfahren und Eingliederungsplian
Berufsbildungsbereich

Name:

Anschrift:

Eingangsverfahren Berufsbildungsbereich

VOn: bis: beurteilt von:

Ergebnis aus dem Eingangsverfahren

Schiusselqualifikation der individuellen und sozialen
Arbeitsfahigkeit

Fiahigkeiten des Lesens, Rechnens, Schreibens

Lesen

Schreiben

Rechnen

Umgang mit Zahlen

Motivation/Interesse

Schliisselqualifikation der beruflichen Mobilitsat und Flexibilitat

Ausdauer

Arbeitstempo

Impulse aufnehmen

Konzentration

Kritische Kontrolle der eigenen Arbeit

Sorgfaltig arbeiten

Selbststandig arbeiten

Die Umstellfahigkeit

Orientierung im Arbeitsumfeld der WbM

Schilisselqualifikation der sozialen Arbeitsfahigkeit

Situationsangemessene Kontaktaufnahme

Kritikfahigkeit

Punktlichkeit

Teamarbeit

Fachpraktische Qualifikation S T

Kann mit Werkzeugen, Maschinen, Materialien sachgerecht umgehen

Zeigt sich motiviert und interessiert

Wird den Erfordernissen der Arbeitstatigkeit gerecht

Kennt die Grundregeln sicheren Arbeitens und weld sich dementsprechend zu verhalten

Konnte die meisten der zu bewaltigenden Arbeitsinhalte zufrieden stellend erfullen

Kennt die Grundregeln von Fahrzeug- und Transportmittelbenutzung

Beurteilungsmaistab/Skala: 0 keine Beurteilungsmaéglichkeit 4 befriedigend

1 nicht vermittelbar 5 gut
2 sehr gering 68 ausgepragt
3 gering 7 besonders ausgepragt




Eingliederungsplian

Behinderung:

braucht Unterstutzung:

Eignung/Fahigkeiten:

FProbleme:

Zielrichtung:

Fordermafnahmens:

Bemerkung:

Unterschrift PL/SD Unterschrift GL-BBB

| Schulische Vorgeschichte I:l Ergebnis der Berufsberatung

]:i Berufliche Vorgeschichte E:l Tatigkeiten im Berufsbildungsbereich




Werkstitten - Wohnformen
Ambulante Dienste

Teilnahmebescheinigung

Herr/Frau

hat an der beruflichen Bildungsmalinahme unseres
Berufsbildungsbereiches (BBB)

in der Zeit

bis

mit Erfolg teilgenommen.

Empfehlung It. BA-Info 10/2002 (Vorg.: RdEr! 42/96) Ziffer: 4.6.5

Oberschwiabische Werkstatten
fur Behinderte gem. GmbH
Gottlieb-Daimler-Str. 35
88214 Ravensburg




An unserem Stand erhalten Sie kostenlose
ZU den Ravensburger Arbeitshilfen

Besuchen Sie uns am

Wir freuen uns auf Sie!



Wir gestalten
Zukunft




Verpassen Sie nicht unseren Vortra
Uber die
Ravensburger Arbeitshilfen




